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UAT Municipiul Vulcan are 1n implementare proiectul “Management performant in

administratia publicd din municipiul Vulcan”, incepand cu data de 14 februarie 2018. Durata de
implementare conform graficului GANTT este de 16 luni. Valoarea totala a acestui proiect este de
421.870,99 lei, din care valoarea totala eligibila a proiectului este de 421.870,99 lei, valoarea
neeligibila este O lei, asistenta financiara nerambursabila este in valoare de 413.433,57lei, valoarea
finantata din FSE (Fondul Social European) 358.590,34lei, valoarea finantata de la bugetul de stat este
de 54.843,23 lei, iar contributia solicitantului este 8.437,42 lei. Proiectul este cofinantat din Fondul
Social European prin Programul Operational Capacitate Administrativa 2014-2020.
Obiectivul general al proiectului il reprezinta Consolidarea capacitatii administrative a Unitatii
administrativ teritoriale (UAT) Municipiul Vulcan, judetul Hunedoara pentru sustinerea unui
management performant prin introducerea si utilizarea sistemelor 1SO si a instrumentului CAF
aplicabile administratiei locale, in concordanta cu ”Planul de actiuni pentru implementarea etapizata
a managementului calitatii in autoritati si institutii publice 2016-2020”

Obiective specifice:

OS1. Implementarea si utilizarea instrumentului de auto-evaluare de tip CAF (Cadrul comun de
autoevaluare a modului de functionare a institutiilor publice) la nivelul UAT Municipiul Vulcan pentru
cresterea performantei in administratia publica locala si imbunatatirea serviciilor publice pentru
comunitate;

0S2. Implementarea si certificarea sistemului de management al calitatii 1ISO 9001 in UAT Municipiul
Vulcan pentru o administratie publica eficienta, transparenta si adaptata nevoilor comunitatii locale;
0S3. Dezvoltarea cunostintelor si abilitatilor unui numar de 120 de persoane de la nivelul UAT
Municipiul Vulcan in vederea utilizarii unui management al calitatii si performantei la nivelul
autoritatii publice locale.

Parcurgerea activitatilor proiectului vor duce la urmatoarele rezultate:

1. Rezultat program 2: Sisteme de management al performantei si calitatii corelate cu Planul de
actiune in etape implementat in administratia publica locala atins prin Rezultatul de proiect
1: CAF implementat la nivelul institutiei UAT Municipiul Vulcan;

2. Rezultat program 2: Sisteme de management ale performantei si calitatii corelate cu Planul
de actiune in etape implementat in administratia publica locala atins prin Rezultatul de
proiect 2 1SO 9001 implementat la nivelul institutiei UAT Municipiul Vulcan;

3. Rezultat program 5: Cunostinte si abilitati ale personalului din autoritatile si institutiile
publice locale imbunatatite, in vederea sprijinirii masurilor/actiunilor vizate de acest obiectiv
specific atins prin Rezultatul de proiect 3 120 persoane instruite si certificate la nivelul
institutiei UAT Municipiul Vulcan.

Echipa de implementare din partea beneficiarului este formata din: Munteanu Monica, Capris
Adrian Cosmin, Peter Rodica Mariana, Leonte Luminita, Moise Cristina si Dragoi Ovidiu. Persoane
de contact Munteanu Monica-sef birou proiecte si Capris Adrian Cosmin- director executiv - telefon
0254 570 340 int 213 sau 227- B-dul Mihai Viteazu nr. 31, municipiul Vulcan, jud. Hunedoara.
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